CODIGO:GO-FT-014

PROCESO GESTION ORGANIZACIONAL VERSION: 2
ACTA DE LIQUIDACION ELABORADO: FRENZEL CRUZ
CONTROL DOCUMENTAL REVISADO: CATHERINE SILVERA.

APROBADO: HECTOR PRIETO

ORDEN DE SERVICIO - GERENCIA: JURIDICA

NUMERO 0136 ANO: 2016

CONTRATANTE: CORPORACION IPS SALUDCOOP EN LIQUIDACION

CONTRATISTA: ggscsl"AAg.LOPEZ CONSULTORIA, DEFENSA JURIDICA Y CAPACITACEON

Prestar servicios juridicos especializados en defensa de los intereses de ia
Corporacién IPS  Saludcoop en Liquidacién, en investigaciones
. OBJETO: administrativas, procesos penales, procesos de responsabilidad fiscal,
procesos contenciosos administrativos, tributarios y civiles.

VALOR: Setecientos Veinticuatro Millones Quinientos Ochenta y Cinco Mil
Setecientos Noventa y Un Pesos ($724.585.791)

MODIFICACIONES si

PLAZO: SEIS (06) MESES

PRORROGAS NO

FECHADE INICIO: | ' boiMERO (1°) DE JULIO DOS MIL DIECISEIS (2016)

FECHA DE
TERMINACION TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECISEIS (2016)
SUPERVISOR: HECTOR JULIO PRIETO CELY

el El dia veinticuatro (24 ) de Enero de Dos Mil Diecisiete (2017), y con el fin de establecer las

condiciones de ejecucion de la presente Orden, se reunieron en la ciudad de Bogota D.C., los suscritos,
mayores de edad, a saber: EL CONTRATANTE PEDRO ALFONSO MESTRE CARRENO, identificado
con C.C. No.77.019.424 de Valledupar, Agente Especial Liquidador de la CORPORACION IPS
SALUDCOOP, de una parte; y por la otra, CARLOS HUMBERTO GARCIA ORREGO, representante
legal de la empresa GARCIA & LOPEZ CONSULTORIA, DEFENSA JURIDICA Y CAPACITACION
G&L S.A.S., identificado con Cédula de Ciudadania No. 16.173.929 expedida en Palmira, en su
condicion de CONTRATISTA del Contrato No. 00138 del 2016, quienes en adelante se denominaran las
PARTES.

CONSIDERACIONES

1.- Que el 30 de junio de 2016 las partes suscribieron la Orden de Prestacién de Servicios No. 00136,
cuyo objeto fue “Prestar servicios juridicos especializados en defensa de los intereses de Ja Corporacién
IPS Saludcoop en Liquidacién, en investigaciones administrativas, procesos penales, procesos de
responsabilidad fiscal, procesos contenciosos administrativos, tributarios y civiles”.
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2 - Que sirvieron de consideraciones entre otras para la celebracion del mencionado contrato, * £/ gran
numero de procesos judiciales en contra de la entidad que requieren su atencion y se encuentran
ubicados en el territorio nacional, y que algunos procesos como penales, investigaciones administrativas,
contenciosos administrativas, y civiles estaban a cargo de la firma IAC JURISALUD ~CONSULTORES a
sravés de orden de servicio No. 036 A-2016, pero que debido a que entré en causal de disolucién y
liquidacion, se hace imperioso y urgente contratar este servicio de defensa juridica de la entidad en los
temas sefialados, pues no es posible detener la atencion de los procesos judiciales que se encuentran
vigentes y que puedan presentarse debido al riesgo juridico que representan y que podria alterar o
dificuftar el proceso de liquidacién”.

3.- Que el término de duracion del mencionado contrato fue desde el 1° de julio de 2016 hasta el 31 de
diciembre de 2018, conforme a fa clausula tercera del contrato la cual establece: “ef plazo de ejecucion de
lz crden sera de seis (6) meses a partir de la fecha de suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento
de los requisitos de legalizacion y ejecucion”.

4. Que se pactd como valor del contrato la suma de Setecientos Veinticuatro Millones Quinientos Ochenta
y Cinco Mil Setecientos Noventa y Un Pesos ($724.585.791).

5.- Que el contrato inicid efectivamente el primero (1°) de julio dos mil dieciséis (2016), como se observa
en el acta de inicio suscrito por las partes.

8.- Que mediante OTRO SI No. 1 fechado el 4 de diciembre de 2016, se modificd la clausula SEGUNDA
de la Orden de Prestacion de Servicios 136 de 20186, a través de la cual se modificod el valor del contrato,
el cual quedo por la suma de QUINIENTOS TRES MILLONES CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO
NOVENTA Y DOS PESOS, VALOR QUE INCLYE IVA ($503.057.192.00)

7.- Que el contratista ha presentado los informes correspondientes a los periodos de julio, agosto,
septiembre, octubre, noviembre y diciembre.

8- Que en ejecucion del contrato GARCIA & LOPEZ CONSULTORIA, DEFENSA JURIDICA Y
CAPACITACION G&L S.A.S., present6 las facturas Nos.: 100, 10186, 1018, 1023, 1025, 1021 por valores
de: $120.764.298.00, $120.764.298.00, $120.764.298.00, 10.000.000, 10.000.000, y $120.764.288.00,
respectivamente.

8.- Que de conformidad con lo informado por el area financiera de la CORPORACION, en el cual se
registran las facturas pendientes de pago, la ejecucion financiera del contrato es la siguiente:

ORDEN DE SERVICIOS

NUMERO 00136 ANO: 2016

Valor del Contrato inicial $724.585.791.00
del contrato
Modificacion  del  contrato| $503.057.192
OTRO SI No. 1




CODIGO:GO-FT-014
7 RACIN iPs PROCESO GESTION ORGANIZACIONAL VERSION: 2
EN LIGUDACION ACTA DE LIQUIDACION ELABORADO: FRENZEL GRUY *
CONTROL DOCUMENTAL REVISADO: CATHERINE SILVERA
L APROBADO: HECTOR PRIETO

Valor pagado al contratista $100.000.000.00

Saldo a favor del contratista $403.057.192 00

auténomqs Y encargos y fiducias o celebrar todo tipo de contratos para la administracién y enajenac sn
o]e k_)s aqtjvos remanentes y para el pago de las obli aciones a cargo_de la institucion financiera an
N liquidacién. (...) (Resaitado no es del texto)

10.- Que mediante Resolucién No. 000051 del 28 de diciembre de 2016, el Agente Especial Liquidador,
i declara configurado el desequilibrio financiero del proceso de liquidacion de Ia Corporacién IPS

Saludcoop en Liquidacion, identificada con NIT 830.106.376-1 y se dictan ofras disposiciones,
declarandose que una vez realizado el inventario de activos y pasivos de la Corporacion 1PS Saludcoog’
en Ligquidacion y configurado el desequilibrio financiero, se genera un patrimonio NETO NEGATIVO por
valor de (-) CIENTO TREINTA Y UN MIL QUINIENTOS VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS
SETENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS TRES PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA
($131.525.777.303).

11. Que a través de Resolucion No. 000036 del 22 de diciembre de 2016, el agente especial liquidador,
aceptd el inventario y availo de los bienes muebles de propiedad de la CORPORACION PSS
SALUDCOOP EN LIQUIDACION, Identificada con el NIT 830.106.376-1, y a su vez dispuso que una vez
en firme el inventario Y avalud, proceder a la comercializacién de los mismos conforme a las reglas def
Derecho privado, con criterio estrictamente comercial (.., ). también dijo que en todo caso el valor por el

En virtud de las anteriores consideraciones, las partes en cumplimiento al manual de contratacion que
preve la liquidacion del contrato en los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del mismo por
cualquier causa, han decidido realizar a liquidacién de mutuo acuerdo de la orden que se regira por las
siguientes:

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA: - LIQUIDACION: Las partes de mutuo acuerdo deciden LIQUIDAR la orden de
prestacion de servicios profesionales celebrada entre las partes el pasado 30 de junio de 2016.

SEGUNDO: La CORPORACION IPS SALUDCOOP EN LIQUIDACION adeuda a GARCIA & LOPEZ
CONSULTORIA, DEFENSA JURIDICA Y CAPACITACION G&L S.A.S., en su condicidn de contratista,
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ia suma de CUATROCIENTOS TRES MILLONES CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO CINCUENTA 'Y
DOS PESOS ($403.057.152.00)

CLAUSULA TERCERA:- FORMA DE PAGO DEL SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA: Las partes
acuerdan el pago del saldo a favor del contratista de la siguiente forma:

4. Mediante DACICN EN PAGO por valor de CIENTO NOVENTA MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y UN ML CUARENTA Y SEIS PESOS CON CUARENTA CENTAVOS
($190.851.046,40.00), con los bienes muebles que a continuacion se relacionan:

' MODULUS ABQMO0612 118149

138042 MAQUINA DI MAQUINA DIEQUIPOBIOTOHIO |  AF00M4055 ND $ 557386500
131300 LAMPARA PI LAMPARA P| EQUIPO BIOISYSTEM TWCFS2120 0611279 127969 AF-0012564 ND § 191049308
307934 LAMPARA P| LAVPARAPI EQUIPOBIOTLUMITEC  CBR104 38319 119967 AF-00081% NO $ 1,910493.08
§7639 AUTOCLAVE AUTOCLAVE EQUIPOBIOISHINVA XGIDWID-0720112595 119990 AF-0008199 CA-00003767 $  21,666,540.75
131514 ECOGRAFO ECOGRAFO EQUIPOBIOTMINDRAY  DC-7 ©MX-0600077118150  AF-0014056 ND $ 21,687,309.05
1062137 ARCOENC ARCOENC EQUIPOBIOIWDM  HHMCSD DLI09-10 118176 CEGLISIT6 DLIOS-10  § 4063455129
208391 UNIDAD DE FUNIDAD DE FEQUPOBIOTSTRYKER | SCROFER 1145054 "LI8S60  AF-0000S53 ND 0§ 081348
135721 LAVPARA DELAMPARA DIEQUIPO BIOTMAGNATEK ICW-2002 293 127928 AF-0012558 ND 1,953,427

1071717 TOMOGRAFCTOMOGRAFCEQUIPQ BIOI GENERALELEHI SPEEDDUZ34820HMS 126987 CE-129%87 129058316 $ 94,573,850.00
f . i_ ’ $ 150,851,046.40

Nota: se anexa una hoja en Excel con la descripcion técnica y ubicacion de los equipos.

f 2 . DOSCIENTOS DOCE MILLONES DOSCIENTOS SEIS MIL CIENTO CINCO PESOS CON SESENTA
' CENTAVOS ($212.206.105,60) M/ICTE., que corresponde al valor restante, se pagaran con cargo a
gastos de administracion, en la medida que ingresen l0s recursos.

CLAUSULA CUARTA: - PAZ Y SALVO: Lo acordado por las partes en la anterior clausula constituye el
balance definitivo de la ejecucion del vinculo contractual y en consecuencia las PARTES reconocen que
con la dacidon en pago acordada, y con el pago del valor restante con cargo a gastos de administracion,
se cancela la deuda adquirida con el contratista, por lo tanto la CORPORACION no adeudara suma
alguna a favor de GARCIA & LOPEZ CONSULTORIA, DEFENSA JURIDICA'Y CAPACITACION G&L
S.A.S., y en consecuencia las partes una vez se realice dicho pago, se declaran a paz y salvo por las
obligaciones economicas derivadas del contrato.

CALUSULA QUINTA: - TRANSACCION: Las partes dejan expresa constancia que renuncian a inicier,
adelantar y/o continuar cualquier reclamacion, accion judicial o extrajudicial presente o futura, por
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cualquier tipo de concepto relacionado o derivado del contrato que en virtud de esta acta se da por
liquidado. Las partes declaran que este documento genera los efectos establecidos en Ia ley para los
contratos de transaccion, en el sentido que produce efectos de cosa juzgada conforme a los términos del
Cédigo Civil Colombiano.

CLAUSULA SEXTA: - PERFECCIONAMIENTO: La presente acta de liquidacion se perfecciona con la
firma de las partes.

contraidas por GARCIA & LOPEZ CONSULTORIA, DEFENSA JURIDICA Y CAPACITACION G&L
— -A-9., que deben diferirse a fecha posterior, en consecuencia, las partes podran exigir atin con
posterioridad a la rescision o terminacion de este contrato, el cumplimiento de las obligaciones

La presente liquidacion se realiza de comun acuerdo entre las partes con base en el estado de cuents
emitido por la Gerencia Financiera, y una vez leida y aprobada, las partes se declaran a paz y salvo por
todo concepto.

Para constancia se firma por las partes, en la Ciudad de Bogota D.C., el dia veinticinco (25) de Enero de
ngs,mii-déeeisiej;_e\ (2017)

TN R A=

PEDRO ALFONSO MESTRE CARRENO CARLOS HUMBERTO GARCIA ORREGO
Agente Especial Liquidador C.C. No. 16.173.929 de Bogota
C.C. No. 77.019.424 CONTRATISTA

Corporacién iPS Saludcoop En Ligquidacién

Se

G/ < 2 —
=CTOR JULIO PRIETO CELY

Gerente Juridico
Supervisor

Proyecté: Rosa Hael Robles S.
Revisé: Hector Julio Pristo
Aprobé: Hector Julio Prieto
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g UNIVERSIDAD DEL SINU REPRESENTANTE LEGAL

Elias Bechara Zaindagm
Fundada en 1974

ACTA DEILIQUIDACIC')N BILATERAL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 057 — 2023 ENTRE LA
UNIVERSIDAD DEL SINU - ELIAS BECHARA ZAINUM Y GARCIA & LOPEZ
CONSULTORIA, DEFENSA JURIDICA Y CAPACITACION G&L S.A.S

CONTRATANTE | UNIVERSIDAD DEL SINU - ELIAS BECHARA ZAINUM.
GARCIA & LOPEZ CONSULTORIA, DEFENSA JURIDICA Y
CONTRATISTA | -\ pACITACION GBL S.A.S
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
PARA EL DIAGNOSTICO, ANALISIS, ELABORACION,
OBIETO ACTUALIZACION Y SOCIALIZACION EN LA IMPLEMENTACION
DEL MANUAL DE CONTRATACION Y SUPERVISION E
INTERVENTORIA, DE LA UNIVERSIDAD DEL SINU - ELIAS
BECHARA ZAINUM
VALOR TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M//CTE
($35.000.000,00) MAS IVA.
PLAZO DE
EJECUCION TRES (3) MESES

Entre los suscritos; UNIVERSIDAD DEL SINU - ELIAS BECHARA ZAINl'JM, Institucion
Privada de Educacion Superior, legalmente constituida, sin animo de lucro, con Personeria
Juridica, mediante la Resolucion No. 12154 del 27 de octubre de 1977, expedida por el
Ministerio de Educacion Nacional y con Nit No. 891000692-1, con domicilio en la ciudad de
Monteria en la Calle 31 No. 3-06, representada legalmente por MARIA FATIMA BECHARA
CASTILLA, mayor de edad, identificada con la cédula de cigdadam’a numero 34.968.617
expedida en Monteria; y GARCIA & LOPEZ CONSULTORIA, DEFENSA JURIDICA Y
CAPACITACION G&L S.A.S, sociedad por acciones simplificada, debidamente inscrita en la
Camara de Comercio de Boggté, con NIT. 900956499-9, representada legalmente por
CARLOS HUMBERTO GARCIA ORREGO, identificado con la cedula de ciudadania No.
16.273.929 expedida en Palmira - Valle, nos hemos reunido con el fin de suscribir el ACTA
DE LIQUIDACION BILATERAL, atendiendo las siguientes motivaciones:

La UNIVERSIDAD DEL SINU — ELIAS BECHARA ZAINUM suscribi6 con el CONTRATISTA el
contrato de Prestacion de servicios No. 057 de 2023, el cual tuvo por objeto: “PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL DIAGNOSTICO, ANALISIS,

SEDE ADMISIONES Y MATRICULAS Calle 31 No. 3-06 - PBX: (54) 781 1717

I:Net
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§ UNIVERSIDAD DEL SINU

Elias Bechara Zaindagm

Fundada en 1974

REPRESENTANTE LEGAL

ELABORACION, ACTUALIZACION Y SOCIALIZACION EN LA IMPLEMENTACION DEL MANUAL
DE CONTRATACION Y SUPERVISION E INTERVENTORIA, DE LA UNIVERSIDAD DEL SINU —
ELIAS BECHARA ZAINUM”, por un valor de TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
M//CTE ($ 35.000.000,00) MAS IVA, y un plazo de ejecucion del presente contrato sera

de TRES (3) MESES, contados a partir de firma del Acta de Inicio.

El contrato dio inicio el 18 de septiembre de 2023, con fecha de terminacién de 18 de

diciembre de 2023.

1. ASPECTOS JURIDICOS

1.1 INFORMES DE GESTION, ACTAS DE RECIBO Y/O INFORMES DE SUPERVISION

Acta de inicio de 18 de septiembre de 2023.

Documento recomendaciones de mejora Manual de Contratacion
Documento cronograma de ejecucion del contrato.
Formato de entrevista a empleados de la UNISINU.
Formato ausencia inhabilidad para contratar

Formato ausencia inhabilidad como proveedor
Documento Manual de Contratacion para la UNISINU.
Documento acto administrativo de adopcidon del Manual de Contratacion.

1.2 POLIZAS DE SEGUROS. SEGUROS DEL ESTADO

VIGENCIA VIGENCIA VALOR
AMPARO POLIZA No.
DESDE HASTA ASEGURADO
CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO 11-44 -101129381 04-09-2023 30-06-2024 $8.330.000
BUEN MANEJO DEL
ANTICIPO 11-44 -101129381 04-09-2023 30-06-2024 $20.825.000
CALIDAD DEL
SERVICIO 11-44 -101129381 04-09-2023 30-06-2024 $8.330.000

2. ASPECTOS PRESUPUESTALES.

La UNIVERSIDAD DEL SINU- ELIAS BECHARA ZAINUM- pagd al CONTRATISTA el
valor del presente contrato, de la siguiente manera: a) UN ANTICIPO: Por valor de
DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MTC ($ 17.500.000,00) MAS
IVA, correspondiente al 50% del valor del contrato en calidad de anticipo, el dia 26 de

SEDE ADMISIONES Y MATRICULAS
CAMPUS UNIVERSITARIO

Calle 31 No. 3-06 - PBX: (54) 781 1717
Carrera TW No. 38 -153 Barrio Juan XXIII

www.unisinu.edu.co
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Fundada en 1974

septiembre de 2023 una vez presentado el cronograma de ejecucion aprobado por la
UNIVERSIDAD DEL SINU- ELIAS BECHARA ZAINUM y la cuenta de cobro y aprobacién de
la pdliza de garantia y b) UN PAGO FINAL: Por valor de DIECISIETE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MTC ($ 17.500.000,00) MAS IVA, correspondiente al 50%
del valor del contrato, el dia 28 de diciembre de 2023, una vez recibido el Manual de
Contratacion, Supervision e Interventoria, previa presentacion de Factura de cobro y
recibido a satisfaccion de las actividades contratadas por la UNIVERSIDAD DEL SINU- ELIAS
BECHARA ZAINUM.

Para los respectivos pagos fueron acompafados de los certificados de paz y salvo por
concepto de seguridad social y riesgos profesionales, los cuales fueron acreditados de
conformidad con la Ley y los conceptos emitidos por el Ministerio de Proteccion Social al
respecto.

Que, con base en lo anterior,

ACUERDAN

PRIMERO: Liquidar de manera bilateral el Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 057 - 2023, cuyo objeto se convino en “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL DIAGNOSTICO, ANALISIS, ELABORACION,
ACTUALIZACION Y SOCIALIZACION EN LA IMPLEMENTACION DEL MANUAL DE
CONTRATACION Y SUPERVISION E INTERVENTORIA, DE LA UNIVERSIDAD DEL SINU -
ELIAS BECHARA ZAINUM”. Se deja constancia con el acta, que una vez efectuado el pago
adeudado al contratista, las partes quedaran a paz y salvo por todo concepto.

SEGUNDO: Declaran que el contenido de la presente acta de liquidacién constituye
TRANSACCION sobre los derechos y obligaciones derivados del contrato, de conformidad
con lo previsto en el Articulo 2469 del Cddigo Civil.

TERCERO: La supervision declara, que verificd durante toda la ejecucion del contrato, el
cumplimiento de las obligaciones del contratista.

CUARTO: El contratista declara que RENUNCIA a cualquier RECLAMACION JUDICIAL O
EXTRAJUDICIAL por razén de derechos y obligaciones que tengan o pudieran surgir del
Contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 057 - 2023 y de la presente acta
de liquidacion por considerar que esta Ultima contiene la totalidad del acuerdo de la misma.

SEDE ADMISIONES Y MATRICULAS Calle 31 No. 3-06 - PBX: (54) 781 1717

CAMPUS UNIVERSITARIO | Carrera 1W No. 38 -153 Barrio Juan XXIII Pagina 3 de 4 et
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Fundada en 1974

QUINTO: La liquidacion del presente contrato, no releva al contratista de sus
responsabilidades y obligaciones, de acuerdo con lo dispuesto en el contrato y normas
vigentes.

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron.

Para constancia las partes suscriben dos (2) ejemplares originales en la ciudad de
MONTERIA a los VEINTISEIS (26) dias del mes de FEBRERO del afio DOS MIL
VEINTICUATRO (2024).

Maria Fatima Bechara Castilla Carlos Humberto Garcia Orrego
C.C. No. 34.968.722 de Monteria C.C. No. 16.273.929 de Palmira Valle.
Representante Legal Representante Legal
Universidad del Sina — Elias Bechara Zainm  G&L S.A.S
CONTRATANTE CONTRATISTA
SEDE ADMISIONES Y MATRICULAS Calle 31 No. 3-06 - PBX: (54) 781 1717
CAMPUS UNIVERSITARIO Carrera 1W No. 38 -153 Barrio Juan XXIII pa’gma 4 de 4
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CONTRATO DE PRESTA;I(’)N DE SERVICIOS No. 057 - 2023 ENTRE LA
UNIVERSIDAD DEL SINU - ELIAS BECHARA ZAINUM Y GARCIA & LOPEZ
CONSULTORIA, DEFENSA JURIDICA Y CAPACITACION G&L S.A.S

CONTRATANTE | UNIVERSIDAD DEL SINU - ELIAS BECHARA ZAINUM
GARCIA & LOPEZ CONSULTORIA, DEFENSA JURIDICA Y
CRNTRRTISTA. | CAPACITACION GBI SAS
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
PARA  EL  DIAGNOSTICO,  ANALISIS,  ELABORACION,
OBJETO ACTUALIZACION Y SOCIALIZACION EN LA IMPLEMENTACION
DEL MANUAL DE CONTRATACION Y SUPERVISION E
INTERVENTORIA, DE LA UNIVERSIDAD DEL SINU - ELIAS
BECHARA ZAINUM
vitonr CUARENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS M//CTE ($41.650.000,00) IVA INCLUIDO.
PLAZO DE
pecueion | TF DYMED

Entre los suscritos; UNIVERSIDAD DEL SINU - ELIAS BECHARA ZAINUM, Institucién
Privada de Educacion Superior, legalmente constituida, sin animo de lucro, con Personaria
Juridica, mediante la Resolucion No. 12154 del 27 de octubre de 1977, expedida por el
Ministerio de Educacion Nacional y con Nit No. 891000692-1, con domicilio en la ciudad de
Monteria en la Calle 31 No. 3-06, representada legalmente por MARIA FATIMA BECHARA
CASTILLA, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania nimero 34.968.617
expedida en Monteria, quien en adelante y dentro del presente Contrato de prestacién de
servicios se d,enominaré LA CONTRATANTE, por una parte; y GARCIA & LOPEZ
CONSULTORIA, DEFENSA JURIDICA Y CAPACITACION G&L S.A.S, sociedad por
acciones simplificada, debidamente inscrita en la Camara de Comercio de Bogota’, con Nit.
900956499-9, representada legalmente por CARLOS HUMBERTO GARCIA ORREGO,
identificado con la cedula de ciudadania No. 16.273.929 expedida en Palmira - Valle, quien
en adelante y dentro del presente Contrato de prestacion de servicios se denominara EL
CONTRATISTA por otra parte, hemos convenido en celebrar el presente Contrato de
prestacion de servicios que se regulara por las cldusulas que a continuacion se expresan y
en lo no contenidas en ellas por las normas del Cédigo Civil y Cédigo de Comercio aplicables
a la materia de qué trata este Contrato:

PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO DE PRESTACI(')N DE SERVICIOS. - El presente
contrato tendra por objeto: ~ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA EL DIAGNOSTICO, ANALISIS, ELABORACION, ACTUALIZACION Y
SOCIALIZACION EN LA IMPLEMENTACION DEL MANUAL DE CONTRATACION Y
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SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Son obligaciones del CONTRATISTA
las contempladas en la propuesta presentada y avalada por EL CONTRATANTE vy las
siguientes:

1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1.2. Acatar las indicaciones
del Supervisor durante el desarrollo del contrato y de manera general, con lealtad
y buena fe en las distintas etapas contractuales, 1.3. Obrar con seriedad, diligencia
y cumplimiento en el servicio contratado, 1.4. Responder por las irregularidades y
reclamaciones que se presenten en desarrollo de las actividades a realizar 1.5.
Salvaguardar la confidencialidad de la documentacion e informacion que por razon
de sus funciones posea y que involucren o pertenezcan al Contratante, 1.6. Realizar
los desplazamientos necesarios a la ciudad de Monteria, para dar cumplimiento al
objeto contractual, 1.7. Acreditar de conformidad con lo establecido en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003, el cumplimiento del pago mensual
de los aportes de sus empleados a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos
Laborales, Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar, mediante certificacion
expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal, segun el caso, 1.8. Las demas
obligaciones que se deriven de la naturaleza del presente contrato.

2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA dard
cumplimiento al objeto contractual obligandose a: 1.- Elaborar el cronograma de
actividades dentro los 10 dias habiles siguientes a la suscripcién del acta de inicio,
para aprobacion del supervisor del contrato, 2.- Realizar entrevistas con las areas
y enlaces designados al inicio de contrato por la Universidad del Sind- Elias Bechara
Zainim, que estan involucrados en los procesos de contratacion de la Universidad
desde la planeacion hasta la liquidacion y cierre del proceso, de manera
independiente con cada una con el fin de identificar debilidades, oportunidades,
fortalezas y amenazas en el desarrollo del proceso contractual en el marco del actual
manual de contratacion y su funcionamiento y operatividad en la practica. La
programacion de estas entrevistas sera acordada con el supervisor del contrato. En
todo caso se priorizara entrevistas virtuales o presenciales previo acuerdo por las
partes, 4.- Revisar la documentacion entregada por la Universidad del Sin(- Elias
Bechara Zainim, para identificar el estado del arte de la normativa vigente,
practicas y lineamientos de la Universidad en la materia y revisar las fortalezas y
debilidades en el proceso contractual, 5.- Elaborar la propuesta de Manual de
Contratacién y el Manual de Supervision e Interventoria en version final, que sera
entregado a la Universidad del SinG- Elias Bechara Zainim junto con sus anexos,
dentro del término del contrato, previa validacién del supervisor. El manual se
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entregarda en fisico y en medio digital para su adopcion, 6.- Desarrollar el objeto
contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad, 7.- Atender las
solicitudes y requerimientos del Supervisor asignado por la Universidad del Sina-
Elias Bechara Zainum, 8.- Dar cumplimiento a la Propuesta de Servicio de Julio de
2023.

3. PRODUCTOS: El contratista debera entregar los productos siguientes:

ITM. ENTREGABLES

Diagndstico e informe sobre el estado situacional del proceso contractual
al interior de la Universidad y recomendaciones de mejora.

2 | Propuesta de Manual de Contratacidn y Supervision e Interventoria.
Dos (02) socializaciones (minimo) al personal dispuesto por la
Universidad, donde se expliquen las etapas de cada modalidad

1

2 contractual, asi como el contenido en general del Manual de
Contratacién y Supervision e Interventoria proyectado
4 Asesoria y proyecto del acto administrativo de adopcion del Manual de

Contratacion y el Manual de Supervisién e Interventoria de la UNISINU
Manual de Contratacién y el Manual de Supervision e Interventoria
5 | (Digital y fisico), los cuales deberan contener indice, presentacion,
objetivo, definiciones, ambito de aplicacién y régimen aplicable

TERCERA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATANTE. Son obligaciones
generales del CONTRATANTE: 1-. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del
contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccion, 2.- Pagar el valor del contrato
previé cumplimiento de las obligaciones especificas establecidas en el presente contrato,
3.- Las demas que por ley y la naturaleza del presente contrato le correspondan.

CUARTA. VALOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS. —El presente
Contrato de Prestacion de Servicios tiene un valor de CUARENTA Y UN MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/ /CTE ($41.650.000,00) IVA INCLUIDO.

QUINTA. FORMA DE PAGO.- La UNIVERSIDAD DEL SINU- ELIAS BECHARA
ZAINUM- pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato, de la siguiente manera:
a) UN ANTICIPO: Por valor de VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO
MIL PESOS MTC ($20.825.000,00) IVA INCLUIDO, correspondiente al 50% del valor
del contrato en calidad de anticipo, previa presentacion del cronograma de ejecucion
aprobado por la UNIVERSIDAD DEL SINU- ELIAS BECHARA ZAINUM, cuenta de cobro y
aprobacién de la pdliza de garantia que debera expedida por una compania de seguros
legalmente autorizada para funcionar en Colombia y b) UN PAGO FINAL: Por valor de
VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS MTC
($20.825.000,00) IVA INCLUIDO, correspondiente al 50% del valor del contrato,
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recibido el Manual de Contratacién, Supervision e Interventoria, previo presentacion de
Factura de cobro y recibido a satisfaccion de las actividades contratados por la
UNIVERSIDAD DEL SINU- ELfAS BECHARA ZAINUM. PARAGRAFO PRIMERO: Para el
pago debera acompaniarse el certificado de paz y salvo por concepto de seguridad social y
riesgos profesionales, y acreditarse de conformidad con la Ley y los conceptos emitidos por
el Ministerio de Proteccion Social al respecto.

SEXTA. TERMINO DE DURACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS. - El plazo de ejecucion del presente contrato sera de TRES (3) MESES,
contados a partir de firma del Acta de Inicio.

SEPTIMA. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes
declaraciones: 1. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.
2. Que al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad. 3. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales
y frente al sistema de seguridad social integral.

OCTAVA. PROHIBICION DE CESION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS. EL CONTRATISTA no podra ceder parcial ni totalmente la ejecucion del
presente Contrato de Prestacion de Servicios a un tercero salvo previa autorizacion expresa
y escrita de EL CONTRATANTE.

NOVENA. CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS. El CONTRATANTE ejercera la vigilancia y control del servicio contratado a
través del Supervisor designado por Universidad del Sind- Elias Bechara Zainim, o quien
haga sus veces, mediante la aplicacion de las reglas de interventoria quien se encargara de:
a) Velar porque se cumplan las obligaciones surgidas con la presente Contrato de Prestacion
de Servicios, por las partes, b) Velar porque la calidad del servicio sea dptima, €) Expedir
certificacion de cumplimiento, para efectos del pago al CONTRATISTA, d) Recibir informe
de las actividades efectuadas, e) Dar visto bueno a la facturacion que presente el
contratista, previa verificacion del cumplimiento de sus obligaciones frente al sistema
general de seguridad social integral y parafiscal, f) Las demas propias de su cargo.

DECIMA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. Dada la forma de ejecucién de este
Contrato de Prestacidon de Servicios, queda claramente entendido que no existira relacion
laboral alguna entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA con el personal que éste utilice
en la ejecucion del objeto del presente Contrato y, seran de exclusiva responsabilidad del
CONTRATISTA los compromisos que este adquiera con terceras personas para la ejecucion
del Contrato de Prestacion de Servicios, debiendo responder por toda recIamacnon judicial o
extrajudicial que se lleguen a formular.

g
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DECIMA PRIMERA. INDEPENDENCIA. EL CONTRATISTA actuara por su propia cuenta,
con absoluta autonomia y no estara sometido a subordinacién laboral con EL CONTRATANTE
y sus derechos se limitaran, de acuerdo con la naturaleza del Contrato de Prestacién de
Servicios, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATANTE y al pago de
los honorarios estipulados por la prestacion del servicio.

DECIMA SEGUNDA. - DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales, el
domicilio contractual de las partes serd la ciudad de MONTERIA, en el Departamento de
CORDOBA y las notificaciones seran recibidas en las siguientes direcciones:

EL CONTRrATANTE Universidad del Sint — Elias Bechara Zainim
DIR'ECCION Calle 31 No. 3 — 06 Centro en Monteria
TELEFONO 7811717

CORREO ELECTRONICO representantelegal@unisinu.edu.co
Garcia & Lopez Consultoria, Defensa juridica y

FELURARALINIA Capacitacion G&L S.A.S
DIRECCION Cra 54D No. 135 — 06 Of 1004 Bogota D.C
TELEFONO 3153600617

CORREO ELECTRONICO carloshgarciaofr@bhotmail.com

DECIMA TERCERA. - PRORROGA. Si vencido el plazo establecido para la ejecucion del
Contrato de Prestacion de Servicios, el CONTRATANTE decide ampliar el plazo de
vencimiento, se suscribird clausula adicional por los contratantes, que hara parte integral de
este Contrato.

DECIMA CUARTA. - MODIFICACIONES AL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS. Las modificaciones que deban hacerse al Contrato de Prestacion de Servicios
seran de mutuo acuerdo entre las partes contratantes, mediante la suscripcién de un otrosi
que hara parte integral de este Contrato.

DECIMA QUINTA. -TERMINACION ANTICIPADA. — Incumplir las obligaciones propias

de cada una de las partes, dara lugar a la otra para terminar unilateralmente del Contrato
de Prestacion de Servicios.

DECIMA SEXTA. - CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS. - Ademas de las causales de terminacion previstas en la Ley, este Contrato
de Prestacion de Servicios se podra dar por terminado por: a) El mutuo acuerdo entre las
partes expresado en documento escrito, con no menos de un mes de antelacion. b) por
razones de orden legal o reglamentario que impidan a las partes continuar con el desarrollo
del Contrato. c) expiracion del plazo de ejecucion de esta.

DECIMA SEPTIMA. - CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA se obliga a que durante
la vigencia del contrato y con posterioridad a su terminacion no comunicara ni usara en su

-~
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provecho o en el de terceros las informaciones que por razén de su cargo haya podido
conocer, las cuales son de naturaleza estrictamente reservada y cuya divulgacién puede
ocasionar perjuicios a EL CONTRATANTE. La buena fe y la lealtad son principios esenciales
en las relaciones entre las personas, mas aun cuando ellas surgen de las relaciones de
trabajo. Asimismo, EL CONTRATISTA no podra utilizar ni divulgar para su beneficio o el
de terceros ya sean estos personas naturales o juridicas, la informacion confidencial, secreta
y reservada, comercial, técnica o de fabricacion que haya podido llegar a su conocimiento
con ocasion de la capacitacion y el desarrollo de sus funciones ya sea directa o
indirectamente. Por tanto, de incumplir con lo pactado queda incurso en la descripcion
prevista en los articulos 258 y 308 del Cédigo Penal.

DECIMA OCTAVA. - CLAUSULA PENAL. En caso de incumplimiento total o parcial por
parte de EL CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones previstas en este Contrato de
Prestacion de Servicios dara derecho a la entidad CONTRATANTE UNIVERSIDAD DEL SINU
- ELIAS BECHARA ZAINUM a cobrarle el 20% del valor total del Contrato de Prestacion de
Servicios, sin perjuicio de persistir la obligacion contractual; la pena debe pagarse por el
simple retardo en el cumplimiento de la obligacién, por el pago de la pena no se extingue
la obligacién principal.

DECIMA NOVENA. - GARANTIAS ENTRE PARTICULARES. EL CONTRATISTA se
compromete, a constituir a favor de la Universidad del SinG - Elias Bechara Zainim, dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, pdliza de seguros en una
compafiia aseguradora autorizada por la Superintendencia Financiera de Colombia, a fin de
respaldar el cumplimiento de las obligaciones que surjan de la celebracién, ejecucion,
terminacion y liquidacion del presente contrato, con el objeto de amparar el riesgo de:

Amparo Riesgos que ampara Cuantia Vigencia
1) El incumplimiento total o parcial del Veint i Por un término igual a
contrato imputable al contratista; SO, Pl SN N vigencia del

Cumplimiento

2) Cumplimiento tardio o defectuoso del
contrato imputable al contratista;

(20%) del valor del
contrato

contrato y seis (6)
meses mas.

Buen manejo del

1) No inversion del anticipo.
2) Uso indebido del anticipo.

Cien por ciento
(100%) del valor

Por un término igual a
la vigencia del

ARG 3) Apropiacion indebida del anticipo. del contrato conmep Ny 3¢ (6)
meses mas.
e i : Por un término igual a
Calidad ! da dbs 1) Cubre los perjuicios que se le Causen al | Veinte por ciento Ia vigendia el
L asegurado por la deficiente calidad del|(20%) del valor del .
servicios contrato y seis (6)

servicio prestado.

contrato

meses mas.

VIGESIMA. - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA, mantendra indemne al CONTRATANTE,
de los reclamos, demandas, acciones laborales o costos que puedan generarse por dafos y
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perjuicios causados a personas durante la ejecucion del presente contrato de Prestacion de
Servicios.

VIGESIMA PRIMERA. - AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES. - En cumplimiento con la Ley 1581 de 2013 “Habeas Data” y sus decretos
reglamentarios, EL CONTRATISTA con la suscripcion del presente contrato de Prestacion
de Servicios autoriza de manera voluntaria, previa, explicita e informada al CONTRATANTE
en calidad de responsable a tratar sus datos personales, incluyendo aquellos de caracter
sensibles, de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales. En virtud de la
autorizacion aqui otorgada, EL CONTRATANTE queda expresamente autorizado para
recolectar, compilar, almacenar, usar, circular, compartir, comunicar, procesar, compartir,
actualizar, cruzar, transferir, suprimir y disponer de los datos personales del CONTRATISTA
en sistemas de informacién y redes, sean propias o de terceros, cuyos servidores pueden
estar ubicados dentro o fuera del territorio nacional, a través de los sistemas de informacion
y de comunicaciones que determine EL CONTRATANTE y/o sus filiales que por razones
contractuales, legales y/o judiciales lo requieran, en virtud de las estrategias negocios y/o
de servicios compartidos y/o soporte, logistica y apoyo que se provean entre ellas.

VIGESIMA SEGUNDA. - ANEXOS DEL CONTRATO. Forman parte integrante del
presente contrato los siguientes documentos: a) Propuesta de servicio de Julio de 2023. b)
Registro Unico Tributario — RUT. ¢) Formato de verificacion de antecedentes del
CONTRATISTA por el CONTRATANTE (Antecedentes Disciplinarios en la pagina web de la
Procuraduria General de la Nacién, Boletin de Responsabilidad Fiscal en la pagina web de la
Contraloria General de la Republica y los Antecedentes Judiciales en la Pagina Web de la
Policia Nacional de Colombia).

VIGESIMA TERCERA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrato
requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes, y para su ejecucion se requiere
la legalizacion de las pdlizas de garantias y firma del Acta de inicio respectiva.

VIGESIMA CUARTA. - CLAUSULA COMPROMISORIA. — Toda controversia relativa a
este contrato y a su ejecucion, liquidacién e interpretacion, sera resuelta en primera
instancia ante un centro de conciliacién ubicado en la cdmara de comercio de la ciudad de
Monteria, fracasada esta instancia se acudird a un tribunal de arbitraje, que se sujetara al
reglamento del Centro de Conciliacién y Arbitraje de la Cdmara de Comercio de Monteria,
de acuerdo con las siguientes reglas: 1). El tribunal estara integrado por tres (3) arbitros,
designados por el Centro de Conciliacion y Arbitraje de la Cdmara de Comercio de Monteria.
2). “El tribunal decidira en derecho". De acuerdo con lo establecido en el Decreto # 1818
de 1998 “"ESTATUTO DE MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS”, y
en el Decreto # 2279 de 1989 y las Leyes 23 de 1991 y 446 de 1998 y el articulo 116 de la
Constitucion Politica de Colombia. En todo caso, este contrato presta mérito ejecutivo por
ser una obligacion clara, expresa y exigible para las partes.

5
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Para constancia las partes suscriben dos (2) ejemplares originales en la ciudad de
MONTERIA a los CUATRO (04) dias del mes de SEPTIEMBRE del ano DOS MIL
VEINTITRES (2023).

Ui alindbocls, A

Maria Fatima Bechara Castilla Carlos Humberto Garcia Orrego
C.C. No. 34.968.722 de Monteria C.C. No. 16.273.929 de Palmira Valle
Representante Legal Representante Legal
Universidad del Sint — Elias Bechara Zainim  G&L S.A.S
CONTRATANTE CONTRATISTA
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[ INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
=
2 4 SISTEMA DE GESTION VERSION |1

moERvALLE | ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION CONTRATO | APROBA

CODIGO |F0-220-010
RECREACION

No. IND 23-4268 DO 28/12/2018

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. IND 23-4268

CONTRATANTE:

NIT:

ORDENADOR DEL GASTO:
CEDULA DE CIUDADANIA:

CONTRATISTA:

NIT:

OBJETO:

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION F[SICA

Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
"INDERVALLE". : ‘

805.012.896-4

RAFAEL PEREZ MANQUILLO
No. 6.257.185

GARCIA & LOPEZ CONSULTORIA, DEFENSA JURIDICA
Y CAPACITACION G&L S.A.S

900956499 9

“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
CAPACITACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE
DETERMINADOS MODULOS DEL PLAN
INSTITUCIONAL DE CAPACITACION DEL INSTITUTO
DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA “INDERVALLE"
VIGENCIA 2023 DE CONFORMIDAD CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS, PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS
INDIVIDUALES Y COLECTIVAS DE LOS
FUNCIONARIOS’.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

SUPERVISOR:
CARGO: ,
CEDULA DE CIUDADANIA:

FECHA DE INICIACION:
FECHA DE TERMINACION:

CDP:
RPC:

CIENTO SETENTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA MIL ($179.480.000)
PESOS M/CTE.

XILENA RAMIREZ PALOMEQUE
JEFE DE OFICINA TALENTO HUMANO
No. 29345285

AGOSTO 10 DE 2023
DICIEMBRE 31 DE 2023

No. 4602 DE MAYO 30 DE 2023
No. 13117 de agosto 7 de 2023

VALOR FINAL DEL CONTRATO:

CIENTO SETENTA'Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA MIL ($179.480.000)
PESOS M/CTE.
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No. IND 23-4268 DO

28/12/2018

A los treinta y un (31) dias del mes de diciembre de 2023, se reunieron en las
instalaciones del INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE, ubicada en la Carrera. 36 No.
5B3 — 65 “Casa del Deporte” del barrio San Fernando de la Ciudad de Cali, el doctor
RAFAEL PEREZ MANQUILLO, mayor de edad, domiciliado en Santiago de Cali
identificado con la cédula de ciudadania No. 6.257.185, en calidad de Ordenador del
Gasto, actuando en nombre y representacion del INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA-— INDERVALLE,
en uso de las facultades y funciones delegadas a través de la Resolucion IND-SG-0705
del 2022, quien para los efectos del presente documento se denominard INDERVALLE,
por una parte; y por la otra, la empresa GARCIA'Y LOPEZ CONSULTORIA, DEFENSA
JURIDICA Y CAPACITACION G&L S.A.S., con NIT 900956499-9, quien que para
efectos de la presente Acta se denominara EL CONTRATISTA, nos hemos reunido con
el objeto de dar por terminado y liqguidado de mutuo acuerdo el contrato No. IND 23-
4268, celebrada entre las partes el dia 26 de julio de 2023.

DATOS DEL CONTRATO:

OBJETO:

“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE CAPACITACION PARA EL
CUMPLIMIENTO DE DETERMINADOS MODULOS DEL PLAN INSTITUCIONAL DE
CAPACITACION DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA “INDERVALLE” VIGENCIA 2023 DE CONFORMIDAD
CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS INDIVIDUALES Y COLECTIVAS DE LOS FUNCIONARIOS".

TERMINO DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucién del objeto del presente proceso
sera, contado a partir del acta de inicio y hasta el 31 de diciembre de 2023 o hasta agotar
recursos, lo que primero ocurra, previo cumplimiento de los requisitos perfeccionamiento y de
acuerdo a los estipulado en el Articulo 41 Ley 80 de 1993 y Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

VALOR DEL CONTRATO:

Para todos los efectos legales vy fiscales, se estima el valor total del presente contrato
en la suma de CIENTO SETENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA MIL ($179.480.000) PESOS M/CTE.

FORMA DE PAGO:

El Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca ~
INDERVALLE, pagara el valor del contrato asi:

Un primer pago por valor del 40% del valor del contrato a la culminacién del segundo
maédulo de capacitaciones, previo recibo de cumplimento a satisfaccion del servicio por
parte del supervisor del contrato.

Un segundo pago del treinta por ciento (30%) del valor total del contrato a la
culminacién de la mitad de los médulos programados, previo recibo de cumplimento a
satisfaccion del servicio por parte del supervisor del contrato.
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Un pago final por valor del 30% a la terminacién de Ia totalidad de los médulos de
capacitacion, previo recibo de cumplimento a satisfaccion de la totalidad de los médulos
de capacitacion por parte del supervisor del contrato. Los mencionados informes se
soportaran con informe administrativo y técnico de manera fisica y digital; en los
informes técnico y administrativo se describiran de forma clara y detallada el porcentaje
de ejecucion de las actividades del contrato, donde debera anexar: registro fotografico
detallado de las actividades y componentes de los cursos y demas soportes que se
requieran por la supervisién. Los pagos procederan previa certificacién y aprobacion por
parte de la supervision contractual del cumplimiento de los términos y/o aspectos
especificos que determinen la viabilidad de los mismos; en consecuencia, para cada
uno de estos EL CONTRATISTA debera presentar la documentacién correspondiente
que evidencie dichos cumplimientos. Asi mismo con el Gltimo pago deberan presentar
un informe administrativo y técnico consolidado de la ejecucion del 100%.Para el pago,
el CONTRATISTA debera presentar la respectiva factura y/o cuenta de cobro, junto con
la certificacién de que se encuentra al dia en sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos laborales) y parafiscales (Cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA), si le corresponde; al igual, que la certificacién de
cumplimiento suscrita por el supervisor del Contrato y EL CONTRATISTA. La factura
debera ser presentada de forma electrénica y debe cumplir como minimo los requisitos
de las normas fiscales establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha
de la factura debe corresponder al mes de su elaboracion, y en ella constara el nimero
del contrato, el concepto del bien o servicio que se estd cobrando. El pago estara
supeditado al recibo a satisfaccion de los bienes y servicios contratados y del
cumplimiento de las actividades contractuales. El valor de las facturas sera pagado con
sujecién a las politicas que para el efecto tiene Ia tesoreria de la entidad.

El contratista debera informar al INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA
Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA “INDERVALLE”, la cuenta bancaria
(corriente o de ahorros), abierta a su nombre, en la cual le serdn consignados o
transferidos electrénicamente, el pago que por este concepto le efectue el INSTITUTO.

El Contratista sélo tiene derecho a los emolumentos expresamente pactados en el
contrato, por tanto, no podra reclamar el pago de prestaciones sociales por este
concepto.

Los pagos se realizaran previo el cumplimiento de las obligaciones y requisitos
derivados del presente contrato y de acuerdo a la disponibilidad del “PAC”.

EL CONTRATISTA, entre otros, estda obligado a acreditar, ante la ENTIDAD
CONTRATANTE, afiliacion al Sistema Integral de Seguridad Social (Salud, Pensién y
ARL).
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IMPUTACIONES PRESUPUESTALES

Los pagos imputados al contrato referenciado se subordinaron a las siguientes
asignaciones establecidas en el presupuesto de la vigencia del afio 2023, por valor de
CIENTO SETENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL
($179.480.000) PESOS M/CTE. conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 4602 de mayo 30 de 2023., expedido por el Asesor Financiero de INDERVALLE.

EJECUCION DEL CONTRATO:

CONTROL Y VIGILANCIA: La supervision del contrato la realizé la Doctora XILENA
RAMIREZ PALOMEQUEA Jefe de Oficina de Talento Humano.

INFORMES DE SUPERVISION: En ejercicio de las funciones de supervisién se
realizaron las siguientes actuaciones, las cuales reposan en la carpeta contractual:

e Acta de inicio suscrita el 10 de agosto de 2023.
e Registro presupuestal del contrato inicial No. 13117 del 7 de agosto de 2023.

e Certificado de supervisiéon 1 de fecha primero (1) de noviembre de 2023, factura
No. FE-36 por valor de ($71.792.000.00).

o Certificado de supervisién 2 de fecha primero (1) de noviembre de 2023, factura
No. FE-38 por valor de ($53.844. 000.00).

o Certificado de supervision 3 de fecha diecinueve (19) de diciembre de 2023,
factura No. FE-45 por valor de ($ 53.844.000,00).

FUNDAMENTOS LEGALES:

De conformidad con lo sefialado en el Art 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
Articulo 217 del Decreto 019 de 2012., que establece: “De la ocurrencia y contenido de
la liquidacién. Los contratos de tracto sucesivo, aquellos cuya ejecucién o cumplimiento
se prolongue en el tiempo y los demas que lo requieran, seran objeto de liquidacion,
para lo cual mediante la suscripcion de esta acta se establecen las sumas que pueden
resultarse a deber entre si los contratantes, incorporado de manera detallada la

liquidacion que arrojen los saldos correspondientes, de no existir deuda alguna que
reconocer, se declararan a paz y salvo entre si.

Con fundamento en lo anterior las partes contratantes proceden a liquidar de comun
acuerdo, de conformidad con lo establecido en el Art. 11 de la Ley 1150 de 2007, el
contrato No. IND 23-4268 suscrita entre INDERVALLE Y GARCIA & LOPEZ
CONSULTORIA, DEFENSA JURIDICA 'Y CAPACITACION G&L SAS

ARTICULO 217 DEL DECRETO 19 DE 2012: DE LA OCURRENCIA Y CONTENIDO
DE LA LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS ESTATALES.

BASES ESPECIFICAS DE LA TERMINACION Y LIQUIDACION DE MUTUO
ACUERDO DEL CONTRATO:

a. Cumplimiento de las Obligaciones a carqo del Contratista:
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El contratista GARCIA & LOPEZ CONSULTORIA, DEFENSA JURIDICA Y

CAPACITACION G&L SAS cumplié con el 100% de las obligaciones pactadas en el
contrato No. IND 23-4268.

Estado financiero del contrato

El estado financiero final del citado contrato es el siguiente:

Valor Inicial Del Contrato $179.480.000,00
Valor Total Del Contrato $179.480.000,00
Valor Pago 1 $ 71.792.000,00
Valor Pago 2 $ 53.844.000,00
Valor Pago 3 $ 53.844.000,00
Valor Ejecutado $179.480.000,00
Saldo a favor de la entidad $0
Saldo a favor del contratista $0

VERIFICACION DEL PAGO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL.:

El representante legal CARLOS HUMBERTO GARCIA ORREGO identificado con la
cedula de ciudadania No. 16273929, certifica que se encuentra al dia con el pago de

aportes a la seguridad social y parafiscales en los Ultimos 6 meses anteriores a la fecha
del certificado.

Declaracion de las partes:

Que, en la presente acta de terminacién y liquidacién bilateral, las partes en ejercicio de
su voluntad proceden a detallar el estado final de la ejecucion de las prestaciones u
obligaciones adquiridas por cada una como consecuencia de la ejecucion del contrato,
realizando los ajustes, revisiones y recomendaciones a que haya lugar.

Que siendo la terminaciéon y liquidacion de un contrato la etapa final de todo su
procedimiento que constituye un acto de aclaracion de cuentas o balance del contrato,
donde se termina el negocio con el reconocimiento de saldos a favor de las partes o las
declaraciones de paz y salvo, que ocurre una vez vencido el termino de ejecucién del
objeto contractual o declarada la caducidad o la terminacion unilateral del mismo, las
partes renuncian a cualquier reclamacién por via administrativa, judicial o extrajudicial
por eventuales perjuicios y declaran no haberlos sufrido durante la ejecucion del
contrato. Se suscribe sin salvedades la presente liquidacién y manifestamos que las
partes cumplimos con nuestros compromisos.

Con base en lo} expuesto, las partes declaran que se encuentran a PAZ Y SALVO por

+tAadA ~rANRN~AantA
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Por lo anteriormente expuesto y en virtud de Ia voluntad real de la autonomia de las
partes se acuerda:

PRIMERA: Dar por terminado y liquidado de mutuo acuerdo el contrato No. IND 23-
4268 de fecha veinte seis (26) de julio de 2023. ‘

SEGUNDA: Declararse a PAZ Y SALVO por todo concepto una vez que el area
financiera de Indervalle realice el Ultimo desembolso.

TERCERA: Proceder a los tramites presupuestales de competencia si a ello hubiere
fugar.

En constancia y aprobacién se firma la presente acta el dia treinta y uno '(31) de
diciembre de 2023.

UW N

XILENA RAMIREZ PALOMEQUE
Supervisor
Jefe Oficina Talento Humano

INDERVALLE

CARLOS HUMBERTO GARCIA

Representante Legal

GARCIA & LOPEZ CONSULTORIA, DEFENSA JURIDICA
Y CAPACITACION G&L SAS.

CONTRATISTA

Proyectd: Claudia Ximena Castellanos — Profesional Universitario Talento Humano Firma: z
Reviso: Jennifer Londofio Herrefio — Profesional Universitario Oficina Asesora Juridica Firma: -
Reviso: Rafael Pérez Manquillo — Subgerente Administrativo y Financiero Firmal_ )

1
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No. Proceso IND- 23-SAF-08-4268

Contrato

Electrénico No, | 'ND-23-4268

Entidad INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE
contratante: DEL CAUCA -INDERVALLE

Nit: . 805.012.896-4

Contratista: GARCIA & LOPEZ CONSULTORIA, DEFENSA JURIDICA Y CAPACITACION G&L SAS
Identificacion: | 900956499 9
Cdp No. No. 4602 de mayo 30 de 2023.

Entre los suscritos a saber: RAFAEL PEREZ MANQUILLO, en calidad de Ordenador del Gasto, actuando
en nombre y representacion del INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION
DEL VALLE DEL CAUCA -INDERVALLE, en uso de las facultades y funciones delegadas a través de la

esolucién IND-SG-0705 del 2022, quien para los efectos del presente documento se denominara
. DERVALLE, por una parte; y por la otra parte GARCIA & LOPEZ CONSULTORIA, DEFENSA JURIDICA
Y CAPACITACION G&L SAS, identificado con NIT 900956499 9, con matricula 02672201 del 5 de abril
fie 2016, constituido mediante documento Privado del 1 de abril de 2016 de Asamblea de Accionistas,
inscrito en esta Camara de Comercio el 05 de abril de 2016, con el No. 02090123 del Libro IX, representada
legalmente por el sefior Carlos Humberto Garcia Orrego, identificado con la cédula de ciudadania nimero
16273929, quien para efectos del presente Contrato se denominara EL CONTRATISTA, quien declara que
tiene capacidad para celebrar el contrato, la cual cumplié con todos los requisitos habilitantes y técnicos
para ser adjudicataria. Que en razén de lo anterior las partes aqui presentes proceden a realizar contrato
de prestacion de servicios, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:
“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE CAPACITACION PARA EL
CUMPLIMIENTO DE DETERMINADOS MODULOS DEL PLAN INSTITUCIONAL DE
CAPACITACION DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
1) Objeto: RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA ‘“INDERVALLE” VIGENCIA 2023 DE
CONFORMIDAD CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS, PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS INDIVIDUALES Y COLECTIVAS DE
-(‘ LOS FUNCIONARIOS".
L 5 EL CONTRATISTA debera de cumplir el objeto contractual con base a las siguientes
especificaciones técnicas:
Componente o
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VERSION
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Secret =
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COMPETITIVIDAD E INNOVACION

MEDIO/AVANZADO
COMPETITIVIDAD E INNOVACION

MODULO 7: Régimen
Tributario Nacional,
Departamental y
Municipal. Aspectos
procedimientales,
actualizacion normativa,
anélisis de los principales
impuestos que inciden en
la gestion del
INDERVALLE. Interaccién

con la DIAN. Actos e £
administrativos relevantes | Presencial 8 8 16 alento | Profesiona
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MODULO 8:
Procedimiento de control
disciplinario / Andlisis
Juridico de casos
disciplinarios / Control de
casos disciplinarios.
P . Andlisis y comprensién de
las Leyes 1952 y 2094.
Régimen acusatorio
disciplinario. Doble
conformidad. llicitud
sustancial, tipicidad,
culpabilidad en materia
disciplinaria.  Principales
| faltas disciplinarias que Secret
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temporales, contratistas aria
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MEDIO/AVANZADO
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Directivo
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MODULO 8: Auditorla
Basica ! Aplicar
procedimiento y técnica
de Auditorias /
Actualizacion de
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Manejo de crisis Yy
contingencias.

MEDIO/AVANZADO
PENSAMIENTO CRITICO/GESTION PUBLICA

EL PROCESO DE FORMACION ACADEMICA DEBE CONTAR CON LAS SIGUIENTES
CARACTERISTICAS: 1- Veintiin (21) capacitaciones desarrolladas por medio de
encuentros virtuales sincronicos y asincrénicos dirigidas a todos los funcionarios de la
ENTIDAD, conforme al cuadro de distribucién. 2- Herramientas tecnolégicas como
plataformas virtuales que faciliten los encuentros sincronicos y asincroénicos, que permitan
llevar la informacién pertinente a quienes hagan parte de este proceso de formacién. 3-
Los encuentros sincrénicos deberan estar liderados por docentes de primer nivel, que
sean altamente calificados y que propicien espacios de participacion y construccién
conjunta en quienes participen. 4- Este proyecto debera ir acompafiado de una
certificacion que garantice que el proceso de formacion fue culminado de manera exitosa,
dandoles a quienes participen un incentivo para continuar sus procesos de formacion. 5-
Este curso requerira que se brinden materiales de apoyo tales como: documentos, libros,
jurisprudencia, doctrina, legislacién, videos, espacios de encuentro, participacién y dialogo
colectivo con el fin de estructurar de manera sélida los conocimientos adquiridos, partiendo
de la premisa del conocimiento compartido y la retroalimentacion. 6- Las sesiones
académicas sincrénicas deben permitir que se pueda participar en ellas y asi mismo
despejar dudas con respecto a los temas que se generen en los encuentros. De la mism_

manera, los encuentros deben implementarse con el apoyo de una plataforma que permita
una capacidad de conexion amplia y sobre todo estable. 7- Cada encuentro debera ir
acorde a las necesidades identificadas en el presente documento, es decir, que existan
canales de conexion que permitan que se lleve a cabo una comunicacion directa y sobre
todo estable, que incentive la retroalimentacion de las personas presentes, que no limite
la capacidad de participacién y, sobre todo, que tenga disponibilidad para presentar
materiales de apoyo que aporten a la construccién de la formacién. 8. Convocatoria. La
convocatoria de los funcionarios a cada capacitacion estard a cargo de la entidad.
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS: Para el desarrollo exitoso de este proyecto, serd
necesario contar con la disponibilidad en cuanto al uso de una plataforma educativa virtual
que facilite los encuentros virtuales y permita llevar la informacién pertinente a quienes
hagan parte de este proceso de formacién. Es por esta razén que a continuacion, se
desglosaran las caracteristicas a tener en cuenta para el desarrollo de dicho objetivo. La
plataforma sera una herramienta de apoyo para el dptimo desarrollo de las capacitaciones
y debe permitir interconectar a la poblacion objetivo, es decir, es un medio que ofrezca la
posibilidad de realizar clases sincrénicas (en vivo) desde la virtualidad y permita una
comunicacion y retroalimentacion desde la construccion del dialogo por parte de quienes
estén presentes en dichos encuentros. En consecuencia, la plataforma educativa utilizada
debera acreditar que permite la gestion académica consistente en: Disefio curricular por
cada curso, programacién de horarios, aulas y docentes de acuerdo con las necesidades
del servicio de la entidad, conformacién masiva de grupos, clases grupales y evaluacion
cuantitativa. Por otra parte, teniendo en cuenta que seran capacitaciones para la
formacion, sera necesario contar con herramientas y mecanismos que faciliten el acceso
a la informacién, bien sea por medio de bibliografia, documentos técnicos, doctrina,
jurisprudencia, legislacién, videos o presentaciones variadas que recopilen las referencias
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necesarias para la formacién de las personas que hagan parte de estos procesos de
capacitacion. Para tal fin dentro de los requerimientos técnicos de la educacién virtual la
plataforma debe permitir: Generacion de contenido dinamico, anuncios, lecciones, foros,
tareas, cuestionarios, estadisticas, notificaciones a docentes y estudiantes, banco de
preguntas. También debebrindar la posibilidad de utilizacién en aplicacion mévil. Asi
mismo, el proponente hara uso de herramientas que permitan realizar un recordatorio a
los participantes de los encuentros programados desde la virtualidad, por ende, serd
necesario precisar recordatorios de agendamiento para poder llevar a cabo los espacios
de confluencia. Para tal fin, el proponente debera acreditar que cuenta con una plataforma
educativa virtual de la cual ha hecho uso por lo menos durante dos (2) afios y demostrar
experiencia. en la configuracién y desarrollo de por lo menos cuatro (4) planes
institucionales de capacitacion a través de modalidad virtual dirigidos a particulares o
funcionarios publicos. Por ultimo, la plataforma debe permitir el reconocimiento del
profesor que estara desarrollando el médulo respectivo, plantear de manera clara los
y objetivos que conformaran el desarrollo de médulo y las etapas o niveles que se vayan a
‘ emplear en el desarrollo del médulo de modo que faciliten el aprendizaje. El contratista
debera comprometerse a brindar soporte y acompafiamiento a través de un guia virtual y
académico permanente durante el proceso de formacién. DISTRIBUCION PARTE
TECNICA: En este sentido en la siguiente tabla se expresan los items requeridos, en
cuanto a las especificaciones técnicas del bien, obra o servicio del cual es objeto este
documento, con el fin de desglosar los diferentes requerimientos con los que debe cumplir

EL CONTRATISTA:
. EQUIPOYHERRAMIENTASDETRABAJO
DERCARG G S T [omon
COORDINADOR DEL PROYECTO : 1
PROFESORES 12
MONITORES 2
PLATAFORMA EDUCATIVA VIRTUAL CON LAS FUNCIONALIDADES TECNICAS | 1
o DESCRITAS EN EL ITEM HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

' : VIDEOS 10
FOROS DE DISCUSION 21
TEXTOS DIGITALES 21
CLASES VIRTUALES 21

El plazo para la ejecucion del objeto del presente proceso sera hasta el treinta y uno (31)
de diciembre de 2023, contados a partir del acta de inicio, previo cumplimiento de los
3) Plazo: requisitos de ejecucion y perfeccionamiento, previa aprobacion de la péliza, registro
presupuestal y cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, articulo
41 Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

OBLIGACIONES GENERALES. A) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que
debera ser cumplida por el contratista atn después de terminado el contrato. B) Mantener
al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. C)
Informar oportunamente al Instituto del Deporte, La Educacion Fisica y la Recreacién del
4) Obligacioneq Valle del Cauca — INDERVALLE, sobre cualquier irregularidad que se presente en la
del Contratista; ejecucion del contrato. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Ademas de los deberes
sefialados en el Articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el Contratista se obliga a: 1). Prestar
servicios profesionales especializados para la realizacion del plan de capacitacion de la
Entidad en los temas de innovacién publica, formulacién de proyectos publicos, big data,
evaluacién de politicas publicas, gestion publica, contratacion estatal y planeacién y
gestion. 2). Suministrar la plataforma educativa virtual para el adecuado desarrollo de la
capacitacion con los requerimientos técnicos sefalados en el subtitulo de Herramientas
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Tecnolégicas. 3). Configurar la plataforma educativa con el logo institucional y para el uso

exclusivo de los funcionarios y alumnos que determine INDERVALLE. 4). Elaborar informe

final dirigido a INDERVALLE donde se hagan recomendaciones de mejoras a los procesos

de capacitacién. 5). Asumir costos relacionados a la ejecucién del contrato 6). Las fechas

de las actividades seran previamente coordinadas y aprobadas con la SUPERVISION del

CONTRATO, de acuerdo con el cronograma presentado por EI CONTRATISTA. 7).

Informar oportunamente al SUPERVISOR del CONTRATO cualquier cambio que se pueda
originar en el cumplimiento del contrato. 8). El CONTRATISTA debera llevar un control
sobre la ejecucion del CONTRATO, con el fin de no sobrepasar el monto de éste en ningln
momento. En el evento de que EI CONTRATISTA suministre o ejecute mas del valor
contratado, lo asumira el proponente e INDERVALLE no asumira ningun costo adicional.
9). Designar a una persona responsable de la gestién del CONTRATO que coordine
eficazmente su ejecucién internamente a fin de brindar una mejor atencién y prestacién
del servicio a los funcionarios y/o colaboradores y asi resolver oportunamente, cualquier
tipo de dificultad que se presente en desarrollo de las actividades. 10). Garantizar I~
oportuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto contratado, suministrando los servicios
de conformidad con las condiciones técnicas exigidas en los documentos del proceso y de
conformidad con lo ofrecido en la propuesta. 11). Contar con la capacidad para atender
los requerimientos presentados por la Entidad disponiendo del equipo humano y técnico
necesario que se requiera para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 12).
Garantizar las capacitaciones indicadas, con las especificaciones técnicas adecuadas y
del mas alto nivel de calidad a nivel nacional. 13). Responder por los riesgos y perjuicios
que se causen a terceros en razén o con ocasién de la ejecucién y cumplimiento del
contrato. 14). Presentar el cronograma de ejecucion del proyecto de capacitacion, validado
por el SUPERVISOR de este en Comité. 15). El CONTRATISTA esta en la obligacién de
garantizar y certificar a INDERVALLE que todo el personal vinculado para la ejecucion del
contrato es idéneo. 16). Atender los requerimientos que imparta el interventor y/o
supervisor del contrato, quien se encargara de la vigilancia y control, tendientes a la buena
ejecucion del objeto contractual. 17). Presentar ante el supervisor designado informes
periddicos de la ejecucion técnica y administrativa, del plan de trabajo de cada
componente. Dichos informes pueden variar su periodicidad de acuerdo a la necesidad de

INDERVALLE.

N

5)
Obligaciones
de
INDERVALLE

1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato.
2. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para e
cumplimento de sus obligaciones contractuales.

3. Realizar la supervision del contrato.
4. Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

6) Valor:

El valor del presente contrato es por la suma de CIENTO SETENTA Y NUEVE
MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($179.480.000), el cual
incluye impuestos, y demas costos directos “e indirecto inherentes al contrato. De
conformidad con el certificado de disponibilidad No. 4602 de mayo 30 de 2023.

7) Forma de
pago:

El Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca -
INDERVALLE, pagara el valor del contrato asi: A) Un primer pago por valor del 40% del
valor del contrato a la culminacién del segundo médulo de capacitaciones, previo recibo
de cumplimento a satisfaccion del servicio por parte del supervisor del contrato. B) Un
segundo pago del treinta por ciento (30%) del valor total del contrato a la culminacién de
la mitad de los médulos programados, previo recibo de cumplimento a satisfaccion del
servicio por parte del supervisor del contrato. C) Un pago final por valor del 30% a la
terminacion de la totalidad de los médulos de capacitacion, previo recibo de cumplimento
a satisfaccion de la totalidad de los médulos de capacitacion por parte del supervisor del
contrato. Los mencionados informes se soportaran con informe administrativo y técnico
de manera fisica y digital; en los informes técnicoy administrativo se describiran de forma
clara y detallada el porcentaje de ejecucion de las actividades del contrato, donde debera
anexar: registro fotografico detallado de las actividades y componentes de los cursos y
demas soportes que se requieran por la supervision. Los pagos procederan previa
certificacion y aprobacion por parte de la supervision contractual del cumplimiento de los
términos ylo aspectos especificos que determinen la viabilidad de los mismos; en
consecuencia, para cada uno de estos EL CONTRATISTA debera presentar la
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documentacion correspondiente que evidencie dichos cumplimientos. Asi mismo con el
Ultimo pago deberan presentar un informe administrativo y técnico consolidado de la
ejecucion del 100%.Para el pago, el CONTRATISTA debera presentar la respectiva
factura y/o cuenta de cobro, junto con la certificacién de que se encuentra al dia en sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y Riesgos
laborales) y parafiscales (Cajas de compensacién familiar, ICBF y SENA), si le
corresponde; al igual, que la certificacion de cumplimiento suscrita por el supervisor del
Contrato y EL CONTRATISTA. La factura debera ser presentada de forma electrénica y
debe cumplir como minimo los requisitos de las normas fiscales establecidas en el articulo
617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al mes de su
elaboracién, y en ella constara el nimero del contrato, el concepto del bien o servicio que
se esta cobrando. El pago estara supeditado al recibo a satisfaccién de los bienes y
servicios contratados y del cumplimiento de las actividades contractuales. El valor de las
facturas sera pagado con sujecion a las politicas que para el efecto tiene la tesoreria de
~N la entidad. El contratista debera informar al INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION
FISICAY LARECREACION DEL VALLE DEL CAUCA “INDERVALLE’, la cuenta bancaria
(corriente o de ahorros), abierta‘'a su nombre, en la cual le seran consignados o
transferidos electrénicamente, el pago que por este concepto le efectie el INSTITUTO.
PARAGRAFO I: El Contratista sdlo tiene derecho a los emolumentos expresamente
pactados en el contrato, por tanto, no podra reclamar el pago de prestaciones sociales
por este concepto. Los pagos se realizaran previo el cumplimiento de las obligaciones y
requisitos derivados del presente contrato y de acuerdo a la disponibilidad del “PAC”". EL
CONTRATISTA, entre otros, estd obligado a acreditar, ante la ENTIDAD
CONTRATANTE, afiliacién al Sistema Integral de Seguridad Social (Salud, Pensién y
ARL). El funcionario que ejerce la vigilancia y control no tendré autorizacién para exonerar
al CONTRATISTA de ninguna obligacién distinta a las estipuladas en este contrato ni
.| exonerarlo de ninguno de los deberes y responsabilidades que conforme al mismo son de
| su cargo. Por lo tanto, no podra impartir instrucciones al CONTRATISTA que impliquen
modificaciones a los términos de este contrato.

De conformidad con el decreto 1082 de 2015, el contratista debera amparar y constituir
: los riegos derivados del cumplimiento de las obligaciones legales o contractuales
oy enunciadas en los articulos: Art. 2.2.1.2.3.1.12. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: De
' todas las obligaciones del contrato por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor del contrato por el término de la vigencia igual al plazo del contrato garantizado
8) Garantias y seis (06) meses mas. Art. 2.2.1.2.3.1.13 PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES

SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Por el ocho por ciento (8%)
del valor del contrato por el término de duracién del contrato y tres afios mas. Art.
esa poliza por el diez por ciento (10%) del valor del contrato a favor de INDERVALLE y su
vigencia serd igual al del plazo del contrato mas seis (06) meses mas, contados a partir
de la fecha de perfeccionamiento.

INDERVALLE supervisara el cumplimiento cabal de las obligaciones del contrato a través
de la Jefe de Oficina de Talento Humano o quien sera designado por el ordenador del
gasto, quien velara por el cumplimiento del contrato de conformidad con lo previsto en el
articulo 40. de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y la Resolucién 1536 de diciembre 18
de 2018 expedida por el Instituto. El supervisor de este contrato tendra como funciones
generales las siguientes actividades: 1) Colaborar con el Contratista para la correcta
: ejecucion del objeto del contrato. 2) Vigilar el cumplimiento del contrato. 3) Exigir al
9) Supervision | contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto del contrato. 4) Efectuar el
seguimiento de la ejecucion del contrato en sus diferentes etapas. 5) Formular por escrito
las recomendaciones pertinentes a la debida ejecucion del contrato, informar
oportunamente cualquier anomalia que se presente, asi como la propuesta de solucion a
la misma, ante la Secretaria General. 6) Asegurarse que todos los documentos que
soportan sus actuaciones reposen en la carpeta del respectivo contrato. 7) Suscribir el
recibido del servicio a satisfaccién. 8) Revisar y avalar con su firma, las facturas que
presente el contratista. 9) Suscribir el Acta de inicio. 10) Elaborar y suscribir el Acta de
terminacion y liquidaciéon del contrato al término del mismo. Esta Acta debe estar
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debidamente firmada por el ordenador del gasto de la dependencia, el contratista y el
supervisor del contrato. 11) En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA de
cualquiera de sus obligaciones contractuales, adelantar los tramites necesarios para la
aplicacion de las sanciones contractuales a que haya lugar. 12) En los eventos de adicion,
prorroga, cesion o cualquier modificacion del contrato, solicitar el tramite respectivo
minimo con diez (10) dias de anticipacion a la fecha de vencimiento del contrato. 13) Es
obligacion del supervisor del contrato verificar el pago de aportes al sistema de seguridad
social integral del contratista. En el evento en que se observe algun tipo de inconsistencia
sobre los aportes de seguridad social, el supervisor debera adelantar las acciones a que
haya lugar, de conformidad con el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

10) Clausulas
excepcionales:

INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: Para el
cumplimiento de los fines de la contratacién, en el presente contrato se incluyen las
clausulas excepcionales de terminacion, interpretacion y modificacion unilaterales
consignadas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 y aquellas leyes que I")
modifiquen o aclaren. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: Si se presenta algin hechu
constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, que afecte de
manera grave y directa la ejecucién del contrato y evidencie que puede conducir a su
paralizacién, INDERVALLE podra declarar la caducidad y ordenar la liquidacién en el
estado en que se encuentre, todo de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la
Ley 80 de 1993. INDEMNIDAD: El contratista debera mantener indemne a INDERVALLE
de cualquier reclamacion, dafio o perjuicio proveniente de terceros que tenga como causa
las actuaciones propias de éste, de sus subcontratistas o dependientes y que se originen
como consecuencia de la celebracién, ejecucion y/o liquidacién del contrato.

11) Liquidacion

Se regira por lo estipulado en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el art.
217, Decreto Nacional 019 de 2012 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, en el acta de
liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las
partes para poner fin a las divergencias que hayan podido presentarse y poder declararse
a paz y salvo, para la liquidacién se exigira la ampliacion si es el caso de la garantia pago
de salarios, prestaciones sociales e indemnizacién laborales para avalar las obligaciones
que deba cumplir con posterioridad a la extincion del contrato.

12) Cesién

La contratista no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del presente
contrato, a persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin el consentimiento previo; "~
expreso del Instituto, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar Iﬂ
cesion.

13) Exclusién
de la relacion
laboral e
Independencia
del contratista

INDERVALLE no adquiere ninguna relacién de tipo laboral con la contratista, ni con su
personal o las personas que esta contrate para la ejecucion del objeto del contrato. En
consecuencia, la contratista se obliga a cancelar directamente a ese personal, los
emolumentos en la forma convenida, sin que el Instituto adquiera alguna responsabilidad
por este hecho.

14)
Inhabilidades e
incompatibilida

El sefior Carlos Humberto Garcia Orrego, identificado con la cédula de ciudadania nimero
16273929, quien obra. como representante de GARCIA & LOPEZ CONSULTORIA,
DEFENSA JURIDICA Y CAPACITACION G&L SAS, identificado con NIT 900956499 9,
declara bajo la gravedad de juramento la inexistencia de conflictos de interés, no hallarse
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para

des contratar contempladas por la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995. Ley 617 de 2000, Ley
821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, y en las demas normas sobre la
materia.
15) : Aait et 2 - !
Masaniaraes Las partes en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias o

de solucién de
controversias
contractuales

discrepancias surgidas en la ejecucion del contrato, acudiran a los mecanismos de
solucion * previstos en la Ley, tales como la conciliacion, amigable composicion y
transaccion.

16)Suspension

El plazo de ejecucién del contrato podra suspenderse en los siguientes eventos: a) Por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, b) Por mutuo acuerdo, siempre que de ello

temporal del | no se deriven mayores costos para INDERVALLE, ni se causen otros perjuicios, mediante
contrato la suscripcién de un acta donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo
extintivo se compute el tiempo de la suspensién. Una vez cesen las causas de la
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suspension se dejara constancia de este hecho y de la reiniciacion de los plazos
contractuales a que haya lugar, en acta suscrita por las partes.
17)Modificacio Cualquier modificacién al contrato debera hacerse directamente en la plataforma

electrénica y las consideraciones que soporten la modificacion podran justificarse en los
formatos previamente establecidos y publicarlos en el SECOP |I.

18)Causales de
Terminacion:

N

El contratante podra disponer la terminacién anticipada del contrato en los siguientes
eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las condiciones contractuales o
las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan variado
sustancialmente de tal manera que su ejecucion resulte imposible, innecesaria y/o
inconveniente a juicio del Instituto. 3) Cuando exista un detrimento patrimonial
sobreviniente del contratante que se genere por la exigencia de continuar desarrollando el
objeto contractual celebrado. 4) Cuando el objeto contractual desaparezca o cuando no
exista una actividad claramente definida que permita identificar una obligacion por ejecutar
a cargo del contratista. 5) Por decision unilateral del contratante en caso de incumplimiento
por parte del contratista. 6) Por incumplimiento del objeto contractual y/o las actividades
pactadas. 7) Por la no presentacion del informe que establece la clausula primera del
presente complemento al contrato electronico. 8) Por las demas establecidas en la Ley.

19) Multas:

En caso de que el contratista incurra en mora o incumplimiento parcial de alguna de las
obligaciones adquiridas en este contrato, INDERVALLE podra imponer a la contratsita,
mediante resolucién motivada multas sucesivas equivalentes al uno por mil (1/1000) del
valor del contrato, por cada dia de atraso en el cumplimiento de las obligaciones
contraidas, sin que éstas sobrepasen el 10% del valor total del contrato. Para tal
imposicion de las multas se debera agotar un procedimiento minimo para dar aplicacién
al debido proceso sefialado en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, articulo 86 de la Ley
1474 de 2011. La imposicion de multas se efectuara sin perjuicio del cobro de la clausula
penal pecuniaria de acuerdo con lo pactado en el presente contrato.

“™)Clausula
penal
pecuniaria:

|| del contrato electrénico, se impondra mediante acto motivado del representante legal de

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las obligaciones emanadas

INDERVALLE, una sancion equivalente al veinte porciento (20%) del valor total del
contrato, la cual se hara efectiva sin perjuicio de las multas y/o de la declaracion de
caducidad. Dicho acto en firme prestara mérito ejecutivo contra el contratista. El valor de
la clausula penal que se haga efectiva se considera como pago parcial pero definitivo de
los perjuicios causados a INDERVALLE. PARAGRAFO I: INDERVALLE hara efectiva
directamente la clausula penal pudiendo acudir para el efecto, entre otros a los
mecanismos de compensacion de las sumas adeudas al contratista o cualquier otro medio
para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva de conformidad con la Ley
1150 de julio 16 de 2007, previo agotamiento de un debido proceso en el cual se garantiza
el derecho de defensa teniendo en cuenta para el efecto lo dispuesto en el articulo
2.21.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015 .Contra dicha resolucion procede el recurso de
reposicién de conformidad con el inciso 2 del articulo 77 de la Ley 80 de 1993 el articulo
74 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

21)Documento
s integrantes
del contrato:

1) Pliegos de condiciones. 2) Propuesta presentada por el CONTRATISTA. 3) Hoja de vida
de persona juridica. 3) Declaracién juramentada de bienes y rentas. 4) Certificacion de
camara y comercio. 5) Fotocopia del RUT actualizado. 6) Fotocopia de la suscripcion en
el SECOP II. 7) Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal. 8)
Antecedentes penales (Certificado Judicial). 9) Certificado de antecedentes expedido por
la Procuraduria General de la Nacién. 10) Certificado expedido por la Contraloria General
de la Republica. 11) Certificado sistema Registro Nacional de medidas correctivas (Multas
Policia Nacional). 12) Consulta de Inhabilidades Policia Nacional Ley 1918 de 2018. 13)
Certificacién que se encuentra al dia en el pago de seguridad social y parafiscales, si la
certificacion la expide el revisor fiscal se debe anexar copia de cedula, copia tarjeta
profesional, certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores.
14) Estados Financieros (Balance o Declaracion de Renta). 15) Fotocopia de la tarjeta
profesional del contador publico y certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta
Central de Contadores (si aplica). 16) Certificado de disponibilidad presupuestal. 17)
Certificacion de idoneidad expedida por el ordenador del gasto. 18) Resolucion de

adjudicacion 19) Estudios Previos y andlisis del sector. 20) Registro Presupuestal.
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El presente contrato se perfecciona con el acuerdo de voluntades de las partes y la
22) Requisitos | suscripcion de este. Requiere para su ejecucion los requisitos contemplados por el articulo
de 23 de la ley 1150 de 2007: a) Expedicion del Registro Presupuestal correspondiente, b) El
perfeccionamie | contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes a la seguridad
ntoy social, ¢) Aprobacion de las garantias por parte del Instituto. VIGESIMA: GASTOS: Todos
ejecucion: los gastos necesarios para el perfeccionamiento y ejecucién del contrato seran
exclusivamente por cuenta de la contratista.
En desarrollo con el articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014, el Decreto
4170 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015, Colombia Compra
Eficiente administra el SECOP I, plataforma transaccional que permite a Compradores y
Proveedores realizar el Proceso de Contratacion en linea. Por ello, y de conformidad con
23) Marco lo dispuesto en !a Le_y 527 de 1999, la sustanciacion de las actuaciones, la expedicién de
regulatorio del los actos administrativos, los documentos, contratos y en general los actos derivados de
las etapas de la gestion contractual, tendran lugar a través de la plataforma del SECOP |I.
contrato P 9 3 e P
electrénico y Todos los documentos dgl proceso pubhpad_os en la pla?aforma' del SECOP i sor-)
ey integrales y con)pler'neptanos eptre si. Asi mismo, Se _gntnenc}gn incorporadas a este-
aplicables contrato de interés publico, el articulo 355 de la Constitucion Polmc.a, reglamentad_o por el
Decreto 092 de 2017, el Decreto 1082 de 2015 en lo pertinente a termindcion,
modificacion, interpretacion unilateral y caducidad administrativa la Ley 80 de 1993 y la
Ley 1150 de 2007, y demas normas concordantes. Ademas de la guia para la contratacién
con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad expedida por
Colombia Compra Eficiente.
; 24) Para efectos de comunicaciones y notificaciones al contratante se haran llegar a través de
Notificaciones: | la plataforma transaccional SECOP |l area de mensajeria del proceso.
l
Proyecté: Angela Maria Beltran— Contratista - Abogada Firma:?&( K(/sa\-
Reviso: Camila Orozco Gonzalez — Jefe Oficina Juridica Firma: >~ '
Revisién: Jorge Eliecer Tamayo Mufioz — Secretaria General Firma: \/ 2
Aprobé: Rafael Perez Manquillo - Subgerente Administrativo y Financiero | Firma: 2RI

/
El presente documento se entiende fechado y firmado, una vez sea aprobado por Ias%gés mediante el
LI

contrato electrénico a través del SISTEMA ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION PU

1.9
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA AXON360

Nit 800.212.052-5

Certifica que:

La Empresa Garcia y Lopez Defensa Juridica, Consultoria y Capacitacion NIT 90056499-9 se encuentra
ejecutando el contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS No. 2024-794
de 2024 suscrito con la firma AXON360 el cual se desarrolla bajo las siguientes caracteristicas:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA ASESORIA JURIDICA EN TEMAS
DE DEFENSA JUDICIAL DE LOS INTERESES DE LA EMPRESA AXON360 EN LOS PROCESOS QUE CURSAN
EN LA JURISDICCION DE CUNDINAMARCA, BOGOTA D.C. Y EN EL TERRRITORIO NACIONAL, EN
MATERIA DE CONTRATACION ESTATAL Y PROCESOS DE SELECCION DE CONTRATISTAS CON EL ESTADO,
E IMPLEMENTACION DEL MANUAL DE COMPRAS Y ADQUISIONES DE BIENES Y SERVICIOS.”

“G&L Consultoria, Defensa Juridica y Capacitacién”, a la fecha ha cumplido con las anteriores
actividades, con la plena autonomia que implica el ejercicio del derecho como una obligacién de
medio, asi como las que imperan para el ejercicio ético de la profesion, la sana practica profesional, el
orden publico, la moral y las buenas costumbres.

“G&L Consultoria, Defensa Juridica y Capacitacidon”, ha elaborado y presentado informes periddicos
sobre las actividades realizadas y el estado y avance de los procesos.

Para el cabal cumplimiento del objeto contractual contd con el siguiente Equipo de Trabajo
Especializado.

Doctor Carlos Humberto Garcia Orrego.

Abogado de la Universidad Libre de Colombia, Especializado en Contratacion Estatal de la Universidad
Externado de Colombia 2009; Especializado en Derecho Penal de la Universidad Externado de
Colombia 1996; Especializado en Derecho Administrativo Universidad Colegio Mayor de Nuestra
Sefiora del Rosario 1994. Magister en Derecho Administrativo en la Universidad Libre de Colombia.
Cuenta con mas de 25 afios en el ejercicio profesional.

Confidencialidad.

G&L Consultoria, Defensa Juridica y Capacitacién se comprometié y ha respetado los acuerdos
confidenciales asi:

i). Garantizdo que empleados, consultores y asesores profesionales guardaran el debido secreto
profesional que la relacién contractual exigid.

ii). Se abstuvo de usar, comunicar, copiar, modificar, sin previo consentimiento por escrito de la otra
parte, la informacién confidencial de la otra parte;



iii). Se abstuvo de revelar a terceros informacién confidencial, salvo con el consentimiento escrito de
la parte propietaria de dicha informacion;

iv). No usé la informacién y documentacion que demandd esta representacion judicial, exclusiva y
excluyentemente a los fines propios del cumplimiento del objeto del presente acuerdo.

VALOR DEL CONTRATO: CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS ($110.000.000).
VALOR EJECUTADO: CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS ($110.000.000).

Forma de pago.

Once pagos a razén de ONCE MILLONES DE PESOS MENSUALES c/u.
PLAZO: Once (11) meses

FECHA DE INICIACION: 15 de enero de 2024.

FECHA DE TERMINACION: 15 de diciembre de 2024.

CALIFICACION DEL SERVICIO A LA FECHA: Excelente

Para constancia se expide en la ciudad de Bogota a quince (15) de diciembre de 2024.
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA AXON360 Nit

800.212.052-5

Certifica que:

La Empresa Garcia y Lopez Defensa Juridica, Consultoria y Capacitacion NIT 90056499-9 ejecuté el
contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS No. 2022-394 de 2022
suscrito con la firma AXON360 el cual se desarrolld bajo las siguientes caracteristicas:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA ASESORIA JURIDICA EN TEMAS
DE SUPERVISION E INTERVENTORIA, EN MATERIA DE CONTRATACION ESTATAL Y PROCESOS DE
SELECCION DE CONTRATISTAS CON EL ESTADO, IMPLEMENTACION DEL MANUAL DE COMPRAS Y
ADQUISIONES DE BIENES Y SERVICIOS, Y EN LA DEFENSA JUDICIAL DE LOS INTERESES DE LA EMPRESA
AXON360 EN LOS PROCESOS QUE CURSAN EN LA JURISDICCION DE CUNDINAMARCA Y BOGOTA D.C.”

“G&L Consultoria, Defensa Juridica y Capacitacion”, cumplié con las anteriores actividades, con la
plena autonomia que implica el ejercicio del derecho como una obligacién de medio, asi como las que
imperan para el ejercicio ético de la profesidn, la sana practica profesional, el orden publico, la moral
y las buenas costumbres.

“G&L Consultoria, Defensa Juridica y Capacitacion”, elaboré y presentd informes periddicos sobre las
actividades realizadas y el estado y avance de los procesos.

Para el cabal cumplimiento del objeto contractual contd con el siguiente Equipo de Trabajo
Especializado.

Doctor Carlos Humberto Garcia Orrego.

Abogado de la Universidad Libre de Colombia, Especializado en Contratacion Estatal de la Universidad
Externado de Colombia, 2009; Especializado en Derecho Penal de la Universidad Externado de
Colombia 1996; Especializado en Derecho Administrativo Universidad Colegio Mayor de Nuestra
Sefiora del Rosario 1994. Magister en Derecho Administrativo en la Universidad Libre de Colombia.
Cuenta con mas de 25 afios en el ejercicio profesional.

Confidencialidad.

G&L Consultoria, Defensa Juridica y Capacitacién se comprometid y respeto los acuerdos
confidenciales asi:

i). Garantizd que empleados, consultores y asesores profesionales guardaran el debido secreto
profesional que la relacidn contractual exigio.

ii). Se abstuvo de usar, comunicar, copiar, modificar, sin previo consentimiento por escrito de la otra
parte, la informacidn confidencial de la otra parte;
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iii). Se abstuvo de revelar a terceros informacidn confidencial, salvo con el consentimiento escrito de
la parte propietaria de dicha informacién;

iv). No usé la informacién y documentacion que demandd esta representacion judicial, exclusiva y
excluyentemente a los fines propios del cumplimiento del objeto del presente acuerdo.

VALOR DEL CONTRATO: CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS ($110.000.000).

VALOR EJECUTADO: CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS ($110.000.000).

Forma de pago.

Doce pagos a razén de ONCE MILLONES DE PESOS MENSUALES c/u.
PLAZO: Once (11) meses

FECHA DE INICIACION: 15 de enero de 2022.

FECHA DE TERMINACION: 15 de diciembre de 2022.

CALIFICACION DEL SERVICIO: Excelente

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: se cumplié totalmente.

Para constancia se expide en la ciudad de Bogotd a 12. de marzo de 2023.




EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA AXON360

Nit 800.212.052-5

Certifica que:

La Empresa Garcia y Lopez Defensa Juridica, Consultoria y Capacitacion NIT 90056499-9 ejecuté el
contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS No. 189 de 2021 suscrito
con la firma AXON360 el cual se desarrollé bajo las siguientes caracteristicas:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA ASESORIA JURIDICA EN
MATERIA DE CONTRATACION ESTATAL Y PROCESOS DE SELECCION DE CONTRATISTAS CON EL ESTADO,
Y EN LA DEFENSA Y REPRESENTACION JUDICIAL DE LOS INTERESES DE LA EMPRESA AXON360 EN LOS
PROCESOS QUE CURSAN ANTE AUTORIDADES JUDICIALES Y ADMINISTRATIVAS”

G&L Consultoria, Defensa Juridica y Capacitacién, cumplié con las anteriores actividades, con la plena
autonomia que implica el ejercicio del derecho como una obligacién de medio, asi como las que
imperan para el ejercicio ético de la profesidn, la sana practica profesional, el orden publico, la moral
y las buenas costumbres.

Actividades desarrolladas

1. Asesord en los procesos de planeacidn, estructuracion de propuestas y gestion de los procesos
contractuales y de compra publica en los que participé AXON360.

2. Asesord, proyecto y gestiond respuesta y tramite de derechos de peticidon y frente a actos
administrativos de entidades publicas de nivel territorial y nacional.

3. Adelantéy llevé la representacion juridica de la empresa en actividades de defensa juridica como
apoderado de AXON360 ante autoridades judiciales y administrativas en procesos de
responsabilidad civil, disciplinaria, fiscal, penal y administrativa.

4. Elabord y presenté informes periddicos sobre las actividades realizadas y el estado y avance de
los procesos.

Para el cabal cumplimiento del objeto contractual contd con el siguiente Equipo de Trabajo
Especializado.

Doctor Carlos Humberto Garcia Orrego.

Abogado de la Universidad Libre de Colombia, Especializado en Contratacién Estatal de la Universidad
Externado de Colombia, 2009; Especializado en Derecho Penal de la Universidad Externado de
Colombia 1996; Especializado en Derecho Administrativo Universidad Colegio Mayor de Nuestra
Sefiora del Rosario 1994. Magister en Derecho Administrativo en la Universidad Libre de Colombia.
Cuenta con mas de 25 afios en el ejercicio profesional.

ORGANIZACION AXON360 SAS
Centro Empresarial PONTEVEDRA oficina 901 piso 9 (Calle 98 # 70-91)
Bogotd D.C., Colombia

Teléfonos: +57 310 559 6579 | +57 1 7450 360
WWW.AXONB60.TV organizacion@axon360.co
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VALOR DEL CONTRATO: CIENTO VEINTE MILLONES DE PESOS ($120.000.000) mas IVA.

VALOR EJECUTADO: CIENTO VEINTE MILLONES DE PESOS ($120.000.000) mas IVA.

FORMA DE PAGO: Doce pagos a razéon de DIEZ MILLONES DE PESOS MENSUALES c/u.

PLAZO: Doce (12) meses

FECHA DE INICIACION: 1 de enero de 2021.

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2021.
CALIFICACION DEL SERVICIO: Excelente

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: se cumplié totalmente.

Para constancia se expide en la ciudad de Bogota a 19. de marzo de 2022.

Atentamente, /

- - ,
Firma autorizada.

Nombre y cargo del signatarigf GILBERTO GARCIA BUITRAGO — Representante Legal
Nombre de la firma: ORGANIZACION AXON360 SAS

ORGANIZACION AXON360 SAS
Centro Empresarial PONTEVEDRA oficina 901 piso 9 (Calle 98 # 70-91)
Bogotd D.C., Colombia

Teléfonos: +57 310 559 6579 | +57 1 7450 360
WWW.AXONB60.TV organizacion@axon360.co




Republica de Colombia

g" ‘o n“-‘g Departamento del Valle del Cauca
g ) Alcaldia Municipal de Palmira
Ve DIRECCION DE CONTRATACION PUBLICA

Akal-dl.n.) .d:.,p,‘,‘,."“" o
CONSTANCIA

LA DIRECCION DE CONTRATACION PUBLICA
A
PETICION DE LA PARTE INTERESADA

HACE CONSTAR:

Que revisada los archivos de la Direccion de Contratacion Publica de la vigencia 2005 - 2025 se verificé que
GARCIA & LOPEZ CONSULTORIA, DEFENSA JURIDICA Y CAPACITACION G&L S.A.S. Identificado con
Nit/CC N° 900.956.499 ha suscrito con el Municipio de Palmira los siguientes contratos:

TIPO NRO FECHA
DURACION CONTRATO | CONTRATO _FIRMA DESCRIPCION VALOR ($)
TREINTA CONTRATO PRESTACION DE SERVICISO PROFESIONALES PARA CAPACITAR A
(30) DIAS PRESTACION 654 20/03/19 SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA EN EL 13.445.378
SERVICIOS CODIGO GEENERAL DISCIPLINARIO LEY 1952 DE 2019
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
COMO ABOGADO EN LA SECRETARIA JURIDICA PARA EL
DEPENDENCIA EN LO RELACIONADO CON EL PROVECTO DE
30-06-2024 P:::\T/T\ccl::?sN 221 08/02/24 INVERSION FICH. A EBI 202076520012 ) 28.151.260
"FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO Y DE LA DEFENSA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE
PALMIRA"
TV IDADES RELACIONADAS CON L5 FUNCIONRS DF LA
DIC 2024. PRESTACION 1046 15/07/24 SECRETARIA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE PALMIRA VALLE DEL 337.815.126
SERVICIOS
CAUCA.
. PRESTAR LOS SERVICIOS JURIDICOS ESPECIALIZADOS PARA EL
30/06/2025 ;:I;g‘\\/fcl:?gs MZ;’;:G' 22/01/2025 CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA 54.000.000
SECRETARIA JURIDICA
i PRESTAR LOS SERVICIOS JURIDICOS ESPECIALIZADOS PARA EL
31/10/2025 ::sz/fcl:?gs MZ’:ZO:“' 25/07/2025 CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA 36.000.000
SECRETARIA JURIDICA
ADICION AL CONTRATO NO. MP-2024-2025, QUE TIENE POR
CONTRATO MP-2024- OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS JURIDICOS ESPECIALIZADOS
2 MESES ADICIONAL 2025 27/10/2025 PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA 18.000.000
SECRETARIA JURIDICA.

En constancia se firma en Palmira, a los cinco (05) dias del mes de diciembre de dos mil veinticinco (2025).

Firma: \Q‘

o - T3 & 4
Z }3} By
VALLE DL SABEA ¢ IR
0 . Pl M SIIEAMNRBME T L AN Ee
GARCA YLOMET TOARIE M
\ QAL T MUSKATAL TC PALMIA
'] ACE DT C00 © CORETEMCT AT R RDNIAN MoK MUNDY

- osamosar
Lizeth Lorena Olano VALOR TOTAL DB A2 30 0DOCIMERT: 17908
Tec. Administrativo Il

WA MUTIES e R An 1061

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533

www.palmira.gov.co
Teléfono: 2709559




Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca

Alcaldia Municipal de Palmira
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Alcaldia de Palmira

N A1 a0 (0

CONSTANCIA

LA DIRECCION DE CONTRATACION PUBLICA
A
PETICION DE LA PARTE INTERESADA

HACE CONSTAR:

Que revisada los archivos de la Direccion de Contratacion Publica de la vigencia 2005 - 2025 se verificd que
GARCIA & LOPEZ CONSULTORIA, DEFENSA JURIDICA Y CAPACITACION G&L S.A.S. Identificado con

Nit/CC N° 900.956.499 ha suscrito con el Municipio de Palmira los siguientes contratos:

TIPO NRO FECHA
DURACION | o\rrato | CONTRATO "FIRMA DESCRIPCION VALOR ($)
CONTRATO PRESTACION DE SERVICISO PROFESIONALES PARA
TREINTA | oorcracion | MP-654- 20103119 CAPACITAR A SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIODE | /- 520
(30)DIAS | "crovicios 2019 PALMIRA EN EL CODIGO GEENERAL DISCIPLINARIO LEY it
1952 DE 2019
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS COMO ABOGADO EN LA SECRETARIA
CONTRATO | 0 . PAOPINS e LA DEPENDENGIA LN Lo RELACIONADE CON
30-06-2024 nggl‘%%%” 2024 08/02/24 EL PROYECTO DE INVERSION FICHA EBI 202076520012 28.151.260
"FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE PREVENCION DEL
DANO ANTIJURIDICO Y DE LA DEFENSA JURIDICA DEL
MUNICIPIO DE PALMIRA"
PRESTAR LOS SERVICIOS JURIDICOS ESPECIALIZADOS EN
H‘ggT[ﬁcE" P%%gig& MP-1046- 1507124 LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES | 500 0/ e
2024, SERVICIOS 2024 DE LA SECRETARIA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE PALMIRA
VALLE DEL CAUCA.
HASTA EL PRESTACION MP-0366- PRESTAR LOS SERVICIOS JURIDICOS ESPECIALIZADOS
30/06/2025 DE 2025 22/01/2025 | PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS | 54.000.000
SERVICIOS DE LA SECRETARIA JURIDICA
HASTA EL PRESTACION MP-2024- PRESTAR LOS SERVICIOS JURIDICOS ESPECIALIZADOS
3111012025 DE 2025 25/07/2025 | PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS | 36.000.000
SERVICIOS DE LA SECRETARIA JURIDICA
ADICION AL CONTRATO NO. MP-2024-2025, QUE TIENE POR
HASTAEL | CONTRATO | MP-2024- 27M0/2025 | OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS JURIDICOS 18.000.000
31/12/2025 | ADICIONAL 2025 ESPECIALIZADOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS aae
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA JURIDICA.
HASTAEL | CONTRATO | .o o/ PRESTAR LOS SERVICIOS JURIDICOS ESPECIALIZADOS
30 abril de | PRESTACION 2026 19/01/2026 | PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS | 36.000.000
2026 SERVICIOS DE LA SECRETARIA JURIDICA
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Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca

Alcaldia Municipal de Palmira

,««« DIRECCION DE CONTRATACION PUBLICA

Akaldta de Palmira

AN 028

CONSTANCIA

"OTROSI AL CONTRATO MP-0402-2026 "PRESTAR LOS
SERVICIOS JURIDICOS ESPECIALIZADOS PARA EL
20/04/2026 | CUMPLIMIENTO DE 18.000.000
LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA
JURIDICA"

HASTAEL | CONTRATO | MP-0402-
30/06/2026 | ADICIONAL 2026

En constancia se firma en Palmira, a los nueve (9) dias del mes de junio de dos mil veintiseis (2026).

< N

L Tana Goanito. vé
DIANA MILENA GUARNIZO MEDINA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO I T

Nobo Mo, SOOI AT C.C M7y
GARLOS HUMBER | O ASICA URRESO
ALCALDIA MUNKIFAL UE PALMIRA
LUS CERIFICADOS U CONSIANTIAS EXFEOIUAS PUK FUNG
CRARIOS DT
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